MINISTERIO DA FAZENDA
ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO
PLANO GERAL DE CARGOS DO PODER EXECUTIVO PARA
O MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL - MI

EDITAL ESAF N2 53, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011(*)

O DIRETOR-GERAL DA ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDAR |A - ESAF, no uso de suas
atribuicbes e considerando a subdelegacdo de cénuietoutorgada pela Portaria4#0, de 29/11/2011, do Diretor do
Departamento de Gestdo Interna da Secretaria-Bxacdd Ministério da Integracdo Nacional, divulgeestabelece
normas especificas para abertura das inscricéealizacdo de concurso publico destinado a selecaralidatos para o
provimento de cargos efetivos do Quadro de Pesleollinistério da Integracdo Nacional, para tereereicio no Centro
Nacional de Gerenciamento de Riscos e DesastrdSNAD, unidade da Secretaria Nacional de Defesal G SEDEC,
conforme indicados no subitein2 deste Edital, autorizado por meio da Portaria MPR5b, da Ministra de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada naoSkegib Diario Oficial da Unido de 28/10/201dhservadas as
disposi¢cBes constitucionais referentes ao assym@tinga, os termos da Lei 8%112, de 11/12/1990 (DOU de 12/12/1990),
do Decreto n°6.944, de 21/8/2009 (DOU de 24/8/2009) e, emiqudatr, as normas contidas neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O concurso publico visa ao provimento do nuniervagas estabelecido no subiter, ressalvada a possibilidade de
acréscimo prevista no art. 11 do Decretdbr®44, de 21/8/2009, e sera assim constituido:

a) Prova 1 - Objetiva de Conhecimentos Gerais: de caratatige| eliminatério e classificatério, comum a tedos
Cargos/Campos de Atuacao, valendo, no max@@gontos ponderados; e

b) Prova 2 - Objetiva de Conhecimentos Especificos: de carsgdetivo, eliminatério e classificatério, paradaa
Cargo/Campo de Atuacao, valendo, no maxig@oqpontos ponderados.

1.2 - Os Cargos/Campo de Atuacédo, a escolaridade, o nlderagas e a taxa de inscricdo sdo os estalmdeca
guadro a seguir:

Numero de vagas

Cargo Campo de Escolaridade Ampla Candidato com| Total | Taxa de
Atuacao concorréncia)  deficiéncia Inscricdo
Analista de Informatica | Curso superior concluido,
Sistemas e Redes em nivel de graduagana 6 1 7 R$ 80,00
area de Informatica.
Analista Curso superior concluido,
Técnico Defesa Civil | em nivel de graduacédo, em 27 2 29 R$ 80,00
Administrativo qualquer area.
Assisténcia | Curso superior concluido,
Assistente Humanitaria | em nivel de graduacédo, em
Social Servico Social e registro no 2 - 2 R$ 80,00

Orgao de classe.
Geoproces- | Curso superior concluido,

samento em nivel de graduacdo, em
Engenharia e registro no 2 - 2 R$
Orgao de classe. 100,00
Curso superior concluidag,
Engenheiro | Incéndios em nivel de graduacdo, em 2 - 2 R$
Florestais Engenharia e registro no 100,00
orgdo de classe.
Recursos Curso superior concluido,
Hidricos em nivel de graduagédo, em
Engenharia e registro no 1 - 1 R$
orgdo de classe. 100,00
Telecomuni- | Curso superior concluidg,
cacdes em nivel de graduacéo, em
Engenharia e registro no 1 - 1 R$
Orgao de classe. 100,00
Curso superior concluidag,
em nivel de graduacdo, em
Estatistico Estatistica | Estatistica, com registro no 2 - 2 R$
Conselho  Regional de 100,00

Estatistica (CONRE).




Curso superior concluidag,
Geologo Geologia em nivel de graduacdo, em 2 - 2 R$
Geologia. 100,00
Curso superior concluido,
Meteorologista | Meteorolo- | em nivel de graduacdo, em 2 - 2 R$ 80,00
gia Meteorologia.
Curso superior concluido,
Quimico Produtos em nivel de graduacdo, em
Perigosos Quimica e registro no 6rgao 2 - 2 R$ 80,00
de classe.
Total - - 49 3 52 -

1.2.1- As vagas distribuidas por Cargo/Campo de Atuacéoirsfependentes e ndo se comunicam para efeitprdaagdo e da
classificacéo.

2 — DA REMUNERACAO INICIAL DOS CARGOS

2.1 —Engenheiro, Estatistico e Gedlogo (Cargos espesifistegrantes dos Planos de Carreiras e de Cdméxoder
Executivo (Lei n® 12.277/20103té R$ 5.460,02

2.2— Demais cargosité R$ 3.534,22

3 — DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Analista de Atividades de execucao qualificada, referentesdlissnde sistemas e de programacéo, bem comp o
Sistemas levantamento de servigos e a participa¢do na elgBorde planos e projetos de organizacdo, com

vistas ao processamento eletrénico de dados.

AtribuicOes voltadas ao planejamento, supervis@mrdenacdo, controle, acompanhamento |e a

Analista execugdo de atividades de atendimento ao cidad&catvidades técnicas e especializadas, de nivel

Técnico superior, necessarias ao exercicio das competérmigsitucionais e legais a cargo do Ministério| da

Administrativo | Integrac@o, bem como a implementagédo de politicagealizacédo de estudos e pesquisas na sua area

de atuacdo, ressalvadas as atividades privativasameiras especificas, fazendo uso de todos os

equipamentos e recursos disponiveis para a corisedessas atividades.

Assistente Atividades de execucao qualificada, sob supenss@erior, de trabalhos relacionados com o
Social desenvolvimento, diagndstico e tratamento da codagiei em seus aspectos sociais.

Atividades de execucdo qualificada, sob supervisaperior, de trabalhos especializados
Engenheiro relacionados com regibes, zonas, cidades, obrastugas, transportes, exploracdo e conservagao e

desenvolvimento industrial, a preservacdo e expfurale riquezas minerais, o melhoramento |das

condi¢des de navegacao maritima ou interior e deipeamento da técnica e da inddstria nacionais.
Estatistico Atividades de execucdo qualificada,sgiervisao superior, de trabalhos relativos anlieraentos,

andlises e controles estatisticos com vistas ad@srfenos coletivos econdmico-sociais e cientificgs.
Geologo Atividades de execucgéo qualificada relatav@studos e projetos sobre a interpretacdo teatéro

estudo genético dos depdsitos, a pesquisa e pr@apde jazidas minerais.
Atividades de execucdo qualificada, sob superviadmerior, referentes aos trabalhos e projetos

Meteorologista | relativos a avaliacdo dos recursos naturais dasiéma ao estudo de fendmenos meteorolégicos| e as
previsbes do tempo.
Atividades de execucdo qualificada, sob supervisferior, de trabalhos relativos a protecdo ¢ ao
Quimico aperfeicoamento da técnica e da industria nacioraisampo da quimica e da fisico-quimica, hem
como da quimica geral ou especializada da fisidotiga relacionadas com novos produtos e

técnicas de extracao.

4 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1 - O candidato aprovado no concurso publico detiguia este Edital sera investido no cargo, se atasads seguintes
exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado no concursoprad estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacidadé portuguesa, estar amparado pelo estatutoudédagle entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do dos direitos politicos, na forma do dispost@riol3 do Decreto n°
70.436, de 18/04/1972;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigacdes do Servigco Milgara os candidatos do sexo masculino;

f) ter idade minima de 18 anos;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio dasuicdes do cargo, comprovadas por junta médacdaistério da
Integracao Nacional;

h) possuir diploma de curso superior concluido, ewelrde graduacéo, nas areas indicadas no suliitgdevidamente
registrado no Ministério da Educacdo (MEC) e npeetvo érgao de classe, quando for o caso;

i) apresentar certiddo dos setores de distribuicdofatos criminais dos lugares em que tenha residide Ultimos 5
(cinco) anos, da Justica Federal e Estadual;



j) apresentar folha de antecedentes da Policia FexldemPolicia dos Estados onde tenha resididaltiosos 5 (cinco)
anos, expedida, no maximo, ha 6 (seis) meses;

k) apresentar, na forma da legislacédo vigente, degdarfirmada pelo candidato de nao ter sido, nibsas 5 (cinco)
anos:

| - responsavel por atos julgados irregulares poisée definitiva do Tribunal de Contas da Unido,Tdibunal de Contas
de Estado, do Distrito Federal ou de Municipioaoua, por conselho de contas de Municipio;

Il - punido, em decisdo da qual ndo caiba recursanigtrativo, em processo disciplinar por ato lesam patrimdnio
publico de qualquer esfera de governo;

Il - condenado em processo criminal por pratica ieesr contra a Administragdo Publica, capituladas Titulos Il e XI
da Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na®.&.492, de 16/06/1986, e na Lei n° 8.429, de&)i2992; e

[) apresentar outros documentos que se fizerem @emEssx época da posse.

4.1.1- A falta de comprovacdo de qualquer um dos réqgeigspecificados neste subitem e daqueles quenvia ser
estabelecidos conforme letrid Impedira a posse do candidato.

5 - DA INSCRICAO

5.1 -Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento técita aceitacdo das normas e condi¢cdes estalalaeste
Edital, em relacao as quais ndo podera alegar diescimento.

5.2- Ainscricao sera efetuadaxclusivamentevia internet, no endereco eletronicaww.esaf.fazenda.gov.bno periodo
compreendido entrg0 horas do dia 02 e 23h59min do dia 15 de janeide 2012 considerado o horario de Brasilia-DF,
mediante 0 pagamento da taxa a ela pertinenteneiar de boleto eletrénico, pagavel em toda a rededria.

5.2.1 - O boleto para recolhimento da taxa de inscri@®RU — COBRANCA) estara disponivel no endereco
www.esaf.fazenda.gov.be deverd semmpresso imediatamenteapés a conclusdo do preenchimento do Pedido de
Inscricéo.

5.2.2 -A impresséo do boleto e o respectivo pagamentexd@a correspondengxclusivamentea Pedido de Inscrigdo ja
preenchido, via internet, durante o periodo e horario estabelecidos naels.2, poderédo ser efetuados, no horario
bancério, até dia 16 de janeiro de 2012.

5.2.3 - Para efetivagdo da inscricdo \iaternet o candidato podera, também, utilizar, nos diass,Utmputadores
disponibilizados na Diretoria Regional da ESAF eradBlia-DF - SAS, Q. 06 - Bloco “O” - 82 andar -ifiio Orgéos
Centrais do MF - Brasilia-DF - Telefones: (61) 34B54/5856durante o horario de funcionamento.

5.2.4- O candidato podera retirar o Edital reguladorcdocurso no endereco eletronisavw.esaf.fazenda.gov.lmu no
endereco indicado no subitén®?.3deste Edital.

5.3 - A ESAF nédo se responsabilizard por pedidos serigéio que deixarem de ser concretizados por owtle ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdmestionamento das linhas de comunicacdo ou otdatoses de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncidatios.

5.4 - Nao sera aceito pedido de inscricao por viaghogh fax, via correio eletrénico, condicionadx@emporaneo.

5.5- No caso de pagamento com cheque, este someatacgsto se do proprio candidato, sendo considesarh efeito a
inscricdo se o cheque for devolvido por qualquetivao

5.6- O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devoleitichipdtese alguma, salvo em caso de cancelamertongurso por
conveniéncia ou interesse da Administracéo.

5.7 - Ao preencher o Pedido de InscricA®dada qualquer alteracdo posterior o candidato indicard um Unico
Cargo/Campo de Atuacao, a cujas vagas concorrera.

5.7.1 -O candidato somente podera inscrever-se uma Ueigapara um Unico Cargo/Campo de Atuacao, considera
gue as provas serao realizadas nos mesmos diadr®obo

5.8 - As informacgdes prestadas no Pedido de Inscséaode inteira responsabilidade do candidato, disp@a ESAF do
direito de excluir do concurso publico aquele qu@reencher com dados incorretos ou incompletos, bemo se
constatado, posteriormente, que 0s mesmos saddinos:.

5.9 - Qualquer pedido de alteracdo somente podera esconediante requerimento dirigido a ESAF, via elmai
concursos.df.esaf@fazenda.gov.brstruido com a respectiva justificativa e apnés#o dentro do prazo estabelecido para
inscricdo, sendo desconsideradas quaisquer sodeitanesse sentido, posteriores a esse prazo.

6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 -Nao havera isencao total ou parcial do valor da thxinscricdo, exceto para o candidato qumulativamente

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para PrograBmsiais do Governo Federal - CadUnico, de que trdbeecreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos ternmBekcreto n° 6.135, de 2007.

6.1.1 -Para estar inscrito no Cadastro Unico é necesgéem candidato tenha efetuado o cadastramenio ambrgéo
gestor do Cadastro Unico do municipio em que regsidesiderando que o processamento das informadesase
nacional do CadUnico podera ocorrer no prazo detatéquarenta e cinco) diaspara concretizagdo da inscrigdo no
referido Programa do Governo Federal.

6.1.2 - Nao serd concedida a isengdo do pagamento dadexnscricdo a candidato que ndo possua o Nudero
Identificagdo Social - NIS j& identificado e confmdo na base de dados do CadUnico, na data danstricdo no
concurso.

6.1.3- E da inteira responsabilidade do candidato peram 6rgéo gestor do CadUnico do seu municipia patualizacdo
do seu cadastro na base de dados.

6.2 - Para a realizacdo da inscricdo com isencdo danpanto da respectiva taxa de inscricdo, o camdidavera
preencher o Formulario de Inscricdo, witernet, no enderecavww.esaf.fazenda.gov.jono qual indicara &NIS atribuido
pelo CadUnico do Governo Federal e firmara decirale que atende a condicéo estabelecida na bétdm ‘subitemé. 1.



6.2.1 -E de suma importancia que os dados informadosqaeldidato, no ato da inscrigdo, sejaxatamente iguaisaos
que foram declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico.

6.3 - Nao serdo acatados os pedidos de isencao sedicagao do numero correto do NIS e, ainda, aquplesndo
contenham as informagdes suficientes e corretas gadentificacdo do candidato na base de dadd®rgéo Gestor do
CadUnico.

6.4 - A inscricdo com o pedido de isencdo podera ssuafia no periodo compreendido ertfehoras do dia 02 e
23h59min do dia 03 de janeiro de 2012.

6.5 - As informag6es prestadas no Pedido de Inscric@ererges a isencao do pagamento da taxa de insceeébo de
inteira responsabilidade do candidato.

6.6 - A ESAF consultara o 6rgdo gestor do CadUnico pamificar a veracidade das informaces prestauds
candidato.

6.7 -A declaragéo falsa sujeitara o candidato as sampyéeistas em lei, aplicando-se, ainda, o dispoestparagrafo Gnico
do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setermbdidd9.

6.8 - Serdo desconsiderados os pedidos de isencdagaenpnto de taxa de inscricdo a candidato queramnitprestar
informacdes inveridicas.

6.9 - N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagangenttaxa de inscricdo via fax, via correio elatrénou
extemporéaneo.

6.10 - Ser& desconsiderado o pedido de isencdo do patgama taxa de inscricdo de candidato que tenhaagfe o
pagamento da taxa de inscri¢&o.

6.11- N&o serdo acatados pedidos de isengdo do paganeertaxa de inscrigdo para candidatos que namgivam as
condi¢des para sua concesséo, seja qual for oaraltgado.

6.12 - A relacdo dos candidatos com pedidos de isemigieridos serd disponibilizada nanternet, no enderego
www.esaf.fazenda.gov.baté odia 9 de janeiro de 2012.

6.13- A relacdo dos candidatos com pedidos de iseimgideridos, contendo os respectivos motivos do indeferimento
sera divulgada, niaiternet, simultaneamente a divulgacéo dos pedidos dedsemeferidos.

6.14 - O candidato podera apresentar recurso contradefarimento do seu pedido de isencdo, no primgigoutil
posterior a divulgacdo de que trata o subifebl via e-mail, dirigido a Diretoria de Recrutamert&elecao da ESAF em
Brasilia-DF, no endere@oncursos.df.esaf@fazenda.gov.br.

6.15- O resultado da andlise de eventuais recursesampiados serd dado a conhecerintéanet, nosite da ESAF.

6.16 -Os candidatos cujos pedidos de isen¢cdo do pagardarttxa de inscricdo forem indeferidos deverérg péetivar
sua inscricdo no concurso, acessar o enderec@retstwww.esaf.fazenda.gov.lr imprimir o respectivo boleto para
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentpraim indicado no subitef2

6.17 - Os candidatos com pedidos de isencdo do paganuentiaxa de inscricdo indeferidos que ndo efetuamem
pagamento da taxa de inscri¢cdo, na forma do dispmssubiten6.16 serdo automaticamente excluidos do concurso.

7 - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

7.1- O candidato que se julgar amparado pelo Deci®80298, de 20/12/1999, publicado no DOU de 21/129]1$ecdo
1, alterado pelo Decrete 62296, de 02/12/2004, publicado na Secdo 1 do [@OWdia 03/12/2004, podera concorrer as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, iadicadsubiteni.2 deste Edital, fazendo sua op¢éo no ato da inscricd
No CoNncurso.

7.2- O candidato com deficiéncia devera:

a) enviar, via SEDEX ou carta registrada com Aviso Recebimento (AR), para: Escola de Administracdo
Fazendaria/Concurso Publico para o Ministério daedimagdo Nacional/2011 - Rodovia DF 001 - Km 27,8etor de
Habitag6es Individuais Sul — Lago Sul - CEP 71.886; Brasilia-DF, original ou cOpia autenticadalaiedo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da defieifnom expressa referéncia ao codigo corresponden@assificagéo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provéseka da deficiéncia e indicara, obrigatoriamerteseu pedido de
inscri¢do via eletrbnica, o nimero do registro dstggem;

b) se necessario, requerer tratamento diferenciadogsadias do concurso, apresentando a correspengdstificativa e
indicando as condicdes diferenciadas de que néeagssa a realizacdo das provas;

C) se necessario, requerer tempo adicional pardiaagi&o das provas, apresentando justificativa pemimada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia

7.3 - O atendimento diferenciado, referido nas letfase “c” do subitem7.2 sera atendido obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade e sera dado a cenlsx candidato quando da informacéo,internet, do local onde este
ird prestar as provas, na forma do subi@&®

7.4 - O atestado médico (original ou cOpia autenticaddgra somente para este concurso, ndo podendewalvido ou
dele ser fornecida copia.

7.5 - O candidato com deficiéncia participara do corzrs igualdade de condigbes com os demais candjdaia@jue se
refere ao conteudo, a avaliagdo, ao horario, a e aplicacdo das provas e a nota minima exjgada todos os demais
candidatos.

7.6 - Os deficientes visuais que requererem prova eilitetdaverdo levar, nos dias de aplicacdo das proegtete e
puncéo, para que suas respostas sejam dadas, taemhédmaile.

7.7 - O candidato de que trata o subit@rh, se habilitado e classificado na forma do subifelrl sera, antes de sua
convocacao para nomeacdo, submetido a avaliacdeqgdipe Multiprofissional, na forma do disposto no. &3 do
Decreto n%3.298/1999, alterado pelo Decretdbi296/2004.

7.8- Para os efeitos do subitéhy, o candidato ser4 convocado uma Unica vez.



7.9- O ndo comparecimento a avaliacdo de que tratéoibem?7.7,no prazo a ser estabelecido em Edital de convocacé
implicara ser o candidato considerado desistenferaicesso seletivo.

7.10- A Coordenacéo-Geral de Recursos Humanos do tdirosda Integracdo Nacional, com base no parezé&taliipe
Multiprofissional, decidira sobre a qualificacao ckndidato como pessoa com deficiéncia e sobrarpatibilidade da
deficiéncia, da qual é portador, com as atribuigfiesargo.

7.11- O candidato considerado ndo deficiente ou caf&i@ncia tenha sido julgada incompativel com tib@cdes do
cargo podera apresentar pedido de reexame da aecisfordenacdo-Geral de Recursos Humanos do Btinisia
Integragdo Nacional, no prazo de 2 (dois) dias/iteintado da notificacdo da respectiva deciséo.

7.12- Caso o candidatedo tenha sido qualificado pela Equipe Multiprofissibo@amo pessoa com deficiéncia, nos termos
do art. 4°do Decreto n%B.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto &.Ae 02/12/2004, este perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas a candidatos ewniditdo e passara a concorrer juntamente com akdeans de ampla
concorréncia.

7.13 - Caso o candidato tenha sido qualificado pelaifegiultiprofissional como pessoa com deficiénei@gs a sua
deficiéncia seja considerada, pela Equipe Multipsidnal, incompativel para o exercicio das atcfes do cargo,
definidas no itenB deste Edital, este sera considerado INAPTO e,ecpueitemente, eliminado do concurso, para todos
os efeitos.

7.14- A compatibilidade entre as atribuicdes do cargodeficiéncia apresentada pelo candidato, refexdsubiteny.10
sera avaliada, ainda, durante o estagio probatfaifgrma estabelecida no 8d2f art. 43 do Decreto 32298/1999.

7.15- Os candidatos com deficiéncia, aprovados no wsoncem conformidade com o subitdrh 1, serdo classificados
considerando-se a proporcionalidade entre o qa#utt de vagas destinado a ampla concorréncia estinddo a
deficientes, em conformidade com as orienta¢desidasna Ata da Camara Técnica da Coordenadorigohicda
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia -DEQBe 18 de dezembro de 2002.

7.16 -Para os efeitos da proporcionalidade de que tratdbibem anterior e, em atendimento a Recomend#g@t8/2005
- PRDF/PRDC, de 10/10/2005, do Ministério Publiedéral, sera considerado o quantitativo de vaggsmariamente
reservado a deficientes, estabelecido no subltémindependentemente do quantitativo de candidatos aeficiéncia
aprovados.

7.17 - Os candidatos considerados deficientes, se itaalns e classificados, além de figurarem na lggaal de
classificacéo terdo seus nomes publicados em skpara

7.18- As vagas reservadas a candidatos com defici@dmapreenchidas reverterdo aos demais candidatogagps e
classificados de ampla concorréncia, observaddenoclassificatoria.

8 - DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1- A data indicada no subitefnl deste Edital e oBorarios de aplicagcao das provas serdo oportunamentirmados,
por meio de Edital a ser publicado no Diario Oficida Unido e divulgados no endereco eletrdnico
www.esaf.fazenda.gov.br

8.2 - E da inteira responsabilidade do candidato aemimar, pelo Diario Oficial da Unido e/ou por mewimternet, no
site da ESAF, a publicacdo de todos os atos e editfasentes a este concurso publico.

8.3 - Os locais de aplicacdo das provas serao dadosorthecer somente vianternet, no endereco
www.esaf.fazenda.gov.ppara consulta pelo préprio candidato, durantd (ts€s) dias que antecederem a realizacdo das
provas.

8.4 - Caso o nome do candidato ndo conste do caddsponibilizado para consulta naternet, € de sua inteira
responsabilidade comparecer a Diretoria Regiondt8AF, indicada no subitef2.3 deste Edital, para confirmar sua
inscricdo e inteirar-se do local de aplicagcéo @ guovas.

8.5- Em hipétese alguma o candidato podera prestaaprsem que esteja previamente cadastrado.

8.6 - O candidato deverd comparecer ao local das prowen antecedéncia minima de 30 (trinta) minuto$hario
fixado para o fechamento dos portdes de acessloeais de aplicagcdo das provas, considerado oibatérBrasilia-DF,
munido somentede seu documento de identificagdo e de caneteogsffica (tinta azul ou preta) fabricada em materi
transparente. Nao sera permitido o uso de lagisdaa e/ou borracha durante a realizagcao dasprov

8.7 - A candidata que tiver necessidade de amamentani® a realizacdo das provas, além de solicieardamento
especial para tal fim, devera levar um acompanhanie ficard em sala reservada para essa finalidadae sera
responsavel pela guarda da crianca.

8.7.1- O acompanhante somente ter4 acesso ao locgraless até o horario estabelecido para fechamesgqdrtbes,
ficando com a crianca em sala reservada paraiestiddde, onde serd devidamente identificado.

8.7.2- A ESAF nao disponibilizard acompanhante paradgide crianga.

8.7.3- A candidata que ndo levar acompanhante ndo aealas provas.

8.7.4 -Nao havera compensacgédo do tempo despendido coraraaatacdo em relagcao ao tempo de duragéo da prova.
8.8 - Os candidatos ambliopes que requererem provasmanho diferenciado terdo estas ampliadas somentogo
tamanho 20.

8.9 - O candidato que faz uso de aparelho auditiveidepreviamente comunicar esse fato a ESAF e emigaSEDEX
ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR)a: Escola de Administracdo Fazendaria/Concuabtid® para o
Ministério da Integracdo Nacional-2011 - Rodovia @A - Km 27,4 — Setor de Habita¢c8es Individuaib-Suago Sul -
CEP 71.686-900, Brasilia-DF, original ou cépia atiteda de laudo médico especifico, no qual coamstsstificativa que
torna indispensavel o uso do referido aparelhordera realizacdo das provas.

8.9.1- De posse do laudo médico, a ESAF analisaral@lidade de uso do aparelho auditivo e o resultsetd dado a
conhecer ao candidato quando da informacédoim&anet, do local onde este ira prestar as provas, naaamnsubitem
8.3



8.9.2- O candidato que ndo se manifestar na forma dtdmno subiten8.9 ndo podera realizar provas fazendo uso de
aparelho auditivo.

8.10 - Ndo sera permitido o ingresso de candidatos, gditdse alguma, no estabelecimento, apés o fechantems
portoes.

8.11- O candidato devera apor sua assinatura nadiisfresenca, de acordo com aquela constante dinsamento de
identidade.

8.12- Somente sera admitido a sala de provas o candigiat estiver previamente cadastrado e munidurigoal de seu
documento oficial de Identidade, ndo sendo aceéipas, ainda que autenticadas.

8.13- Serdo consideradoglocumentos de identidadecarteiras expedidas pelos Comandos Militaregsp8kcretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Ideatfio e pelos Corpos de Bombeiros Militares; catedixpedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissionall€as, conselhos etc); passaporte brasileiro (aialido); certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Rithe da Magistratura; carteiras funcionais expasligor 6rgéo publico
que, por lei federal, valham como identidade; aartde trabalho; carteira nacional de habilitaggmr(ente 0 modelo com
foto, obedecido o periodo de validade).

8.14- Nao serdo aceitoxomo documentos de identidadecertiddes de nascimento ou casamento, CPF,gitléntorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto ou comréogde de validade vencido ha mais de 30 dias)eitag de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, bddetle ocorréncia emitidos por 6rgdos policiaisn ndocumentos
vencidos, ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou damaifios.

8.14.1- Nenhum outro documento podera ser aceito entittib&o ao documento de identidade.

8.15 - Os documentos deverdo estar em perfeitas cagligie forma a permitirem, com clareza, a ideatiio do
candidato e deverdo conter, obrigatoriamentegéitia fotografia e data de nascimento.

8.16 -O documento de identidade do candidato permanguet@ a fiscalizacdo, em local visivel da respectala de
prova, para melhor identificagdo do candidato dieramrealizagdo da prova e, se for o caso, pardifidacdo dos
pertences pessoais de que trata o sub828 devendo ser restituido ao candidato no momentdegalucdo do seu
Caderno de Prova e do seu Cartao de Respostasiogg@sua saida definitiva da sala de aplicacivala.

8.16.1- E de responsabilidade do candidato, ao térmasuh prova, recolher e conferir os pertences pEsso0 seu
documento de identidade apresentados quando dogesso na sala de provas.

8.17- Durante as provasio sera admitido, sob pena de exclusdo do concurso:

a) qualquer espécie de consulta ou comunicacéo esttandidatos, nem a utilizacédo de livros, maniRj¥,essos ou
anotacdes, maquinas calculadoras (também em rgjpgigendas eletrénicas ou similares, telefondarehip, walkman,
pager, notebook, palmtop, pen drive, maquina fotografica, gravador ou qualquer outiceptor ou transmissor de
mensagens;

b) o uso de boné, boina, chapéu, gorro, lenco ouwjgeabutro acessorio que impeca a visdo total ddkas do
candidato;

c) o uso de aparelho auditivo sem prévia autorizagd®IAF, na forma do disposto no subit@®.1.

8.18 -E vedado o ingresso de candidato em local de prostando arma.

8.19- Apds identificado e instalado em sala de prowasndidato ndo podera consultar ou manusear ceratoaterial de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o horarinicie das provas.

8.20 Fechados os portdes, iniciam-se 0s procedimeantesacionais relativos ao processo seletivo no spral observado
0 contido no subiteri4.6.

8.21- O horario de inicio das provas sera definido mene cada sala de aplicacdo, observado o tempadudedo
estabelecido em Edital de convocac¢éo para as provas

8.22- A inviolabilidade das provas sera comprovadaesamno Posto de Execugdo, no momento do rompincenkacre
dos malotes, mediante Termo Formal, e na presengaodninimo, 2 (dois) candidatos.

8.23 - Os pertences pessoais, inclusive aparelho cdldésligado) ou outros aparelhos eletronicos sguwdados em
saco plastico fornecido pela ESAF, que deveradmatificado, lacrado e colocado embaixo da carmide o candidato
ird sentar-se. Demais pertences, se houver, deser@ntregues aos fiscais de sala e ficardoadistinte todo o periodo
de permanéncia dos candidatos em sala, ndo sensagjlizando a ESAF por perdas ou extravios ocasridurante a
realizacdo das provas, nem por danos neles causados

8.23.1- O aparelho celular permaneceréa desligado desdgusarda no saco plastico até a saida do candidatxinto das
provas.

8.24- Nao havera segunda chamada para as provas.

8.25- Em nenhuma hipétese o candidato podera prestaa® fora da data, do horario estabelecido pafzafaento dos
portdes, da cidade, do local e do espaco fisicdegpeeminados.

8.26- Os candidatos somente poderdo ausentar-se aorelei provas, apés decorrida 1 (uma) hora dooigias mesmas.
8.27- Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o $sgreu a permanéncia de pessoas estranhas aospreekgivo no
estabelecimento de aplicagcdo das provas.

8.28- Os candidatos com cabelos longos deverdo mastérésos desde a sua identificacdo até a sualeetiarecinto de
aplicacdo das provas.

8.29- Poderéa haver revista pessoal por meio da utdizale detector de metais, a fim de impedir a @dte fraude e de
verificar se o candidato esta portando materialstenado permitido.

8.30- Nao sera permitidao candidato fumar na sala de provas.

9 - DAS PROVAS

9.1- As provas objetivas serdo aplicadas na cidad&aslia-DF, nadia 04 de margo de 2012



9.2 -Serao aplicadas duas provas objetivas, de Conhetim&erais e Especificos, para cada Cargo/Campdudeso,
todas de carater eliminatério e classificatéridatieas as disciplinas constantes do quadro a segujos programas
constam do Anexo | deste Edital:

Pontuacdo ponderada
Minima Minima no
T N° de .
Provas Disciplinas questdes Peso por conj. das
Prova Provas1le?2
1 D1 - Lingua Portuguesa 15 2
Conhecimentos Gerais | D2 - Atualidades 12 1
(comum a todos os D3 - Direito Administrativo 15 1
Cargos/Campo de Atuacdp) D4 - Direito Constitudiona 13 1 40
D5 — Informética Bésica 10 1
Total de questdes da Prova 1 65 -
2. Conhecimentos Especificos:
Campo de N° de Minima
Cargo Atuacéo Disciplinas questbes | Peso por
Prova
Analista de Informatica e | D6 — Legislacao Especifica 10
Sistemas Redes D7 - Sistemas de Informética
Redes de dados 30
Analista Técnico Defesa D6 - Legislagao Especifica 10
Administrativo Civil D7 — Defesa Civil 30
Assistente Assisténcia | D6 — Legislac@o Especifica 10
Social Humanitaria | D7 — Assisténcia Humanitaria 30
Geoproces- | D6 — Legislagdo Especifica 10
samento D7 — Geoprocessamento 30 2 40 96
Incéndios D6 — Legislacdo Especifica 10
Engenheiro Florestais D7 — Incéndios Florestais 30
Recursos D6 — Legislagdo Especifica 10
Hidricos D7 — Recursos Hidricos 30
Telecomuni- | D6 — Legislacao Especifica 10
cacdes D7 - Telecomunicagbes 30
Estatistico Estatistica | D6 — Legislacéo Especifica 10
D7 — Estatistica 30
Geologo Geologia | D6 — Legislacéo Especifica 10
D7 — Geologia 30
Meteorologista Meteorologia | D6- Legislacdo Especifica 10
D7 — Meteorologia 30
Quimico Produtos D6 — Legislacéo Especifica 10
Perigosos D7 — Produtos Perigosos 30
Total de questdes da Prova 2 para cada Campo de Atcéo 40

9.3 - Legislacdo com entrada em vigor apds a datautbcacdo deste Edital ndo sera objeto de avaliag&grovas do
CONcurso.

9.4 - Se as provas forem aplicadas com gabaritos difese 0 candidato deverd sentar-se em carteiraaonesma
numeracao de gabarito constante do seu Cartdogpmfas.

9.4.1 -Da mesma forma, é de inteira responsabilidadeaddidato verificar, antes de iniciada a prova, saaerno de
provas que lhe foi entregue tem a mesma numerag&tante do seu Cartdo de Respostas.

9.5 - Somente serdo permitidos assinalamentos nos eé8ad® Respostas feitos pelo préprio candidato,deedaalquer
colaboracéo ou participacdo de terceiros, respeitiatbntido na letrald” do subitem7.2

9.6 - Durante a realizacdo das provas, o candidaterddvanscrever, a mao, em letra legivel, com eagsferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparentg um texto apresentado para posterior exame ggifmoe
confirmacao de sua identificacao, ndo sendo petaniiinterferéncia e/ou a participacao de outrasqaes.

9.7 - Somente durante os 30 (trinta) minutos que adeem o término das provas, poderdo os candidafmar, em
papel préprio fornecido pela ESAF, seus assinalémsdritos no Cartdo de Respostas.

9.8 - Ao terminar a prova, o candidato entregara @boigamente ao Fiscal de Sala o §artdo de Respostag 0 seu
Caderno de Provas

9.9- Na corregdo do Cartdo de Respostas, sera afilmota zero a questdo com mais de uma opcéao lassinaem opgao
assinalada ou com rasura.

9.10 Em nenhuma hip6tese haveréa substituicdo do Cde&espostas por erro de candidato.

9.11- O candidato ndo poderda amassar, molhar, dolasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu CaledRespostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos dassitplidade de realizacdo da leitura Optica.

9.12 -0 resultado final das provas objetivas sera pulbligzo Diario Oficial da Unido e contera a relacés dandidatos
aprovados e classificados na forma estabelecidiztnag’d” do subiteml1.1

10 - DOS RECURSOS



10.1 -Os gabaritos e as questdes das provas aplicadasinmmde recursos, estardo disponiveis no endéneigcado no
subitem5.2.3deste Edital e no endereco eletronicew.esaf.fazenda.gov.lar partir do primeiro dia util apds a aplicacéo
das provas e durante o periodo previsto para i@curs

10.2 - Admitir-se-4 um anico recurso, por questdo, padaccandidato, relativamente ao gabarito ou aceddnot das
guestdes, desde que devidamente fundamentado.

10.3 -Se do exame dos recursos resultar anulacdo deiiquestpontos a ela correspondentes serdo atribaitimos os
candidatos presentes, independentemente da fordoutlcrecurso.

10.4 -Se, por for¢a de deciséo favoravel a impugnac@es/en modificagdo do gabarito divulgado antes @asinsos, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarfiaitileo, ndo se admitindo recurso dessa modificagécorrente das
impugnacdes.

10.5 -0 recurso devera ser formulado e enviado, exclosiwde viainternet, até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do
dia seguinte ao da divulgacdo dos gabaritos, nerendwww.esaf.fazenda.gov.bpseguindo as orientacdes ali contidas.
10.6- Serdo desconsiderados os recursos remetidoddgreazo, via fax ou via correio eletrdnico.

10.7 -A decisao dos recursos sera dada a conhecer veoietite, por meio de Edital a ser publicado noi®@@ficial da
Unido.

10.8 -O conteudo dos pareceres referentes ao indefenmenhdo dos recursos apresentados quanto as Eshaa a
disposicéo dos candidatos no endemsgav.esaf.fazenda.gov.pa partir do quinto dia subsequente a respectibéiqgacdo
no Diario Oficial da Uniéo.

10.8.1 -O conteudo dos pareceres sera disponibilizado pamaulta pelos candidatakirante os 2 (dois) dias Uteis
seguintes ao periodo indicado no subifeh&

11 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1- Somente sera considerado aprovado e classifitadoncurso o candidato queimulativamente

a) tenha obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cemimd pontos ponderados correspondent&soia Objetiva 1
(Conhecimentos Gerais);

b) tenha obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cewtnd pontos ponderados correspondent@so&a Objetiva 2
(Conhecimentos Especificos);

c) tenha obtido, no minimo, 60% (sessenta por cemboyomatdrio dos pontos ponderadoscdojunto das Provas
Objetivas 1 e2;

d) tenha sido classificado, por Cargo/Campo de Amae# decorréncia do somatoério dos pontos pondsramtais
obtidos,até o numero maximoestabelecidmo Anexo Il do Decreto-18.944/2009, observados 0-889 art. 16 do citado
Decreto.

11.2- Ocorrendo empate quanto ao numero de pontosepadals obtidos, tera preferéncia o candidato caweidgual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do dispogparagrafo Unico do art. 27 da Leilii®741/2003 (Estatuto do ldoso).
11.3- Persistindo o empate, o desempate beneficiashdidato que:

1° - tenha obtido o maior nimero de pontos ponderad prova objetiva 2 (Conhecimentos Especificos);

2° - tenha obtido o maior nimero de pontos pondsrad disciplina D1 — Lingua Portuguesa;

3° - tenha obtido o maior nimero de pontos pondsrad prova objetiva 1 (Conhecimentos Gerais).

11.3.1- Persistindo, ainda, 0 empate, 0 desempate loe@aréfio candidato de maior idade.

11.4 —Os candidatos aprovados na forma estabelecidanaa‘dé do subiteml1.1serdo classificados considerando-se a
ordem decrescente dos pontos totais obtidos, cddery Cargo / Campo de Atuacao.

11.5- Serédo considerados reprovados, para todos ibgsefes demais candidatos que ndo satisfizerenstod requisitos
fixados nosubitem11.1.

11.6- Em hipétese alguma havera classificacéo de datali considerados reprovados no concurso.

11.7- O resultado final do concurso sera publicad®i#wio Oficial da Unido, ndo se admitindo recurgssk resultado.
11.8- A publicagdo de que trata o subitem anteriot@mplara, separadamente, os candidatos aprovadosrocentes as
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia.

12 - DA HOMOLOGAGCAO FINAL

12.1- O Resultado Final do concurso serd homologati Peecao-Geral da ESAF, respeitado o dispostamo42 do
Decreto n°® 3.298/1999, mediante publicacao no ®i@ficial da Unido, obedecida a rigorosa ordemldssificacao, por
Cargo / Campo de Atuacao, ndo se admitido recuessedresultado.

13 - DA NOMEACAO E LOCALIZACAO

13.1 —Somente poderdo ser convocados para homeacdodidatan aprovados e classificados na forma estital@o
subitem11.1, até o nimero de vagas oferecido por Cargo / Catapstuacgao, respeitado o contido nos subifehs 13.5
deste Edital.

13.2 - Os candidatos aprovados, apos nomeados, terdoi@aeno Centro Nacional de Gerenciamento de Risos
Desastres — CENAD, unidade da Secretaria NacianBledesa Civil — SEDEC do Ministério da IntegrabBcional — M,
em Brasilia-DF.

13.3- A nomeacédo dos candidatos com deficiéncia apas/adclassificados no concurso observara a prap@iiade
com os candidatos de ampla concorréncia em cadgp Catampo de Atuagdo para os quais foram ofertealgas para
deficientes.

13.4- O candidato nomeado apresentar-se-a para p@s®EeEcio as suas expensas.

13.5- Havendo desisténcia de candidatos convocados rpangacdo, &oordenacdo-Geral de Recursos Humanos do
Ministério da Integracéo Nacional podera procederante a validade dmncurso, a tantas convocagdes, quantas forem
necessarias, para substituicdo a candidatos desistebservados o limite de vagas estabelecidsubitem1.2 deste
Edital para o Cargo/Campo de Atuacdo para o qualéha desisténcia e a rigorosa ordem de classificag concurso.




13.6- O candidato nomeado sera regido pela Lei n%28.dd 11/12/1990.

13.6.1- A critério da Administracdo, o candidato nomegaaera ser submetido a regime de escala de reeararde
jornada de trabalho, podendo ocorrer, inclusive, sthados, domingos e feriados e, ainda, em hardtimno, conforme
dispbe o art. 3° do Decreto n° 1.590, de 10 detagles1995, publicado no DOU de 11 de agosto d&.199

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1- N&o serdo fornecidos atestados, certificadosentiddes relativos a classificacdo ou notas delidatos, valendo
para tal fim os resultados publicados no Diaricciafida Unido.

14.2 - Néo serdo fornecidos atestados, copia de dodosecertificados ou certidGes relativos a notasaedidatos
reprovados.

14.3 -Qualquer informac&o a respeito do processo selptidera ser obtida, por telefone, por meio daquetésados no
subitem5.2.3deste Edital e, ainda, junto a Central de Atendimela ESAF, pelos telefones (61) 3412-6238 ou G288
pelo endereco eletronicmncursos.df.esaf@fazenda.gov.br

14.4- A aprovacdo no concurso assegurara apenas atatpe de direito a nomeacéo, ficando a concrgfizalesse ato
condicionada a observancia das disposicdes legaisgntes, do exclusivo interesse e conveniérgiAdiministracéo, da
rigorosa ordem de classificacdo e do prazo deaddidio concurso.

14.5- O prazo de validade do concurso sera de 1 (nm)prorrogavel por igual periodo, mediante ato da&ada
Executiva do Ministério da Integracéo Nacional 5 bintado a partir da homologacgéo do resultadd dio@oncurso.
14.6- Seré& excluido do concurso, por ato da Direca@iGa ESAF, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsaexata;

b) agir com incorrecéo ou descortesia, para com gealgembro da equipe encarregada da aplicacaaalessp

c) for surpreendido, utilizando-se de um ou mais mpvistos no subitef17,

d) for responséavel por falsa identificacdo pessoal;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos gabter aprovacao prépria ou de terceiros, em gaalketapa do processo
seletivo;

f) recusar-se a transcrever o texto apresentadotdwaplicacdo das Provas, para posterior exanfa@geo;

g) ndo devolver, integralmente, o material recebéaotérmino do tempo destinado a realizagdo dasprov

h) efetuar o pedido de inscricdo fora do prazo eltal® neste Edital;

i) ndo atender as determinacdes regulamentares dg, [B8Ainentes ao processo seletivo.

14.7 - Seréa excluido, ainda, do concurso, por ato dac@o-Geral da ESAF, o candidato que utilizou oot utilizar
meios fraudulentos para obter a aprovagdo préprideaerceiros em qualquer etapa de processoveejatiealizado pela
ESAF.

14.8 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por mkbdtrémico, probabilistico, estatistico, visual, fgidgico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizako processo ilicito para obter aprovacdo propuial® terceiros, suas
provas serdo anuladas e o candidato sera, autamatite, eliminado do concurso.

14.9 - Durante o prazo estabelecido para recurso, um daerdps cadernos das provas aplicadas, para cadm Ca
Campo de Atuacéo, seréa afixado no local indicadsufiitem5.2.3deste Edital e disponibilizado naternet para todos os
interessados, no endereco eletromsow.esaf.fazenda.gov.passegurando-se, desse modo, a observancia dofpjmsnc
da publicidade e da isonomia. Por razdes de ordenicl permanecera imgernet apenas 1 (um) exemplar de cada prova
aplicada.

14.10- O candidato deverd manter atualizado o seu egdara ESAF, enquanto estiver participando do gsaceeletivo
e na Coordenacéo-Geral de Recursos Humanos dot&inisla Integracdo Nacional, apds a homologagacesaltado
final do concurso, sob pena de, quando nomeadomass risco de perder o prazo para tomar posseango, caso nao
seja localizado.

14.11- Serédo de inteira responsabilidade do candidatprejuizos decorrentes da nao atualizacdo dersirezo, na
forma do subiteri4.10.

14.12- Os casos omissos serdo resolvidos pela Diregdial@a Escola de Administracdo Fazendaria - ESAF.

Alexandre Ribeiro Motta

(*) Publicado no Diério Oficial da Unido de 01/12(A1 - Sec¢édo 3 - pags. 129 a 134



ANEXO |
PROGRAMAS

PROVA 1 - Conhecimentos Gerais (Comum a todos os fms/Campos de Atuacéo):

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreenséo textual. 2. Ortografia. 3. SemandicMorfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacéo
7. Redacéo Oficial.

ATUALIDADES: 1. Tépicos relevantes e atuais nas areas de: dtydacnologia, energia, desenvolvimento sustehtave
responsabilidade socioambiental, seguranca e déaogHistéria do Brasil (1945 a 2011). 3. Geograftasileira: clima,
topografia, uso e ocupacao do solo, rios e lagoBogulacédo no Brasil: processo de formacao; dicéihd crescimento e
suas implicagBes; estrutura etaria e a transicdonogeifica; distribuicdo por atividades econdmicasvimentos
migratorios internos e externos — regionais e maeionais, e a distribuicdo territorial da poputacérbanizagdo e
metropolizacao.

DIREITO ADMINISTRATIVO : 1. Conceito e fontes do Direito Administrativo.Regime juridico administrativo. 3. A
Administracdo Publica: Conceito. Poderes e devemsadministrador publico. Uso e abuso do poder.afirgcao
administrativa brasileira: principios, espéciegnfas e caracteristicas. Centralizacdo e Descemaitdlh da atividade
administrativa do Estado. Concentracdo e Descorgtt. Administracdo Publica Direta e Indireta, akqtias,
FundacGes Publicas, Empresas Publicas, SociedagleEcdnomia Mista. DisposicBes constitucionais ate® a
Administracdo Publica. Consércios publicas. Terceiro Setor5. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciptin@oder regulamentar e poder de policiaAtes Administrativos: fatos
da Administracdo Publica, atos da AdministracédiPaile fatos administrativos. Conceito, formagderentos, atributos
e classificacdo. Mérito do ato administrativo. Disonariedade. Ato administrativo inexistente. étadministrativos
nulos e anulaveis. Teoria dos motivos determinarfRvogacdo, anulacdo e convalidacdo do ato adminis. 7.
Servicos Publicos: conceito; classificacdo; regelaimcéo; controle; permissdo; concessao e autddza@; Servidores
publicos: disposi¢des constitucionaiRegime Juridico dos Servidores Publicos Civis d&dlr9. Licitagbes publicas e
contratos administrativos. 10. Bens publicos. IbcEsso administrativo em ambito federal. 12. irte¢édo do Estado na
propriedadel3. Responsabilidade civil do Estado. Acéo de limdedo. Acdo Regressiva. ldontrole da Administracéo
Publica: Conceito. Tipos e Formas de Controle. bmtinterno e Externo. Controle Prévio, Concomiam Posterior.
Controle Parlamentar. Controle pelos Tribunais det&s. Controle Jurisdicional. Meios de Controlasdicional. 15.
Constituicdo Federal: Titulo Ill, Capitulo VII — Dadministracdo Publica. 16. Lei n° 8.429, de (Y62 — Lei da
Improbidade Administrativa. 17C6digo de Etica Profissional do Servidor PublicwilCilo Poder Executivo Federal —
Decreto n® 1.171, de 22/6/1994. 18. Sistema de&Gesh Etica do Poder Executivo Federal: Decret®.629, de
1°/2/2007. 19. Conflito de Interesses no ServighliBd: Resolucdo n° 08, de 25/9/2003, da Comisséhtita Publica da
Presidéncia da Republica.

DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Teoria geral do Estado. 2. Os poderes do Esamdrespectivas funcdes. 3. Teoria
geral da Constituicdo: conceito, origens, conte@strutura e classificacdo. 4. Supremacia da Qoigsto. 5. Tipos de
Constituicdo. 6 Poder constituinte. 7. Principiasatitucionais. 8. Interpretacdo da ConstituicAcCentrole de
Constitucionalidade. Normas constitucionais e istiturcionais. 9. Emenda, reforma e revisdo corstihal. 10. Andlise
do principio hierarquico das normas. 11. Princigiosdamentais da CF/88. 12. Direitos e garantiasldmentais. 13.
Organizacdo do Estado politico-administrativo. Administracdo Publica na CF/88 (art. 37 a 41). QEganizacdo dos
Poderes. O Poder Legislativo. A fiscalizacdo cahtdinanceira e orcamentaria. O Controle ExternoseSistemas de
Controle Interno. O Poder Executivo e o Poder Jada O Ministério Pablico. 16. Sistema Tributafdacional. 17.
Financas Publicas: normas gerais e orcamento pulil& As Politicas Publicas na CF/88.

INFORMATICA BASICA: 1 Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativpara edicdo de textos, planilhas e
apresentagfes: ambiente Microsoft Office, BR Offe&istemas operacionais: Windows e LINUX. 3 Cinsebasicos e
modos de utilizac8o de tecnologias, ferramentd&atipos e procedimentos associados a Internatrariet. 4 Conceitos
de organizagdo e de gerenciamento de informacfipsyas, pastas e programas.

PROVA 2 - Conhecimentos Especificos

LEGISLACAO ESPECIFICA (COMUM A TODOS OS CARGOS/CAMP OS DE ATUAGCAO): 1 Lei n° 12.340,
de 1° de dezembro de 2010. 2 Decreto n° 7.257 de@Gfosto de 2010. 3 Decreto n° 7.505, de 27rd®jde 2011. 4
Politica Nacional de Defesa Civil. Aspectos juridiclas atividades de defesa civil.

CARGOS/CAMPOS DE ATUACAO:

ANALISTA DE SISTEMAS/INFORMATICA E REDES

Sistemas de Informatica:1. Organizacdo e arquitetura de computadores: coempes basicos de hardware e software,
sistemas de entrada e saida, sistemas de numeragéiificacdo, aritmética computacional, arquietde computadores
RISC e CISC, caracteristicas dos principais precks®s do mercado 2. Sistemas operacionais: dugaise
gerenciamento de sistemas de arquivos, caraatesstios sistemas operacionais corporativos daifaivindows. 3.




Linux: fundamentos, instalagdo, comandos basiasjrastracdo. 4. Servico de compartilhamento deigog SAMBA.
5. Software livre: conceito, tipos de licengedes de Dadod. Comunicacdo de dados: tipos e meios de trandmiss
técnicas basicas de comunicacdo, técnicas de cgdoutde circuitos, pacotes e células, topologiasrattes de
computadores, Internet, Intranet, modelo de ret@aé®SI| e arquitetura TCP/IP. 2. Tecnologias e quaibs de redes
locais: padrées ethernet, enderecamento IP, masearade, protocolos (IP, ARP, ICMP, UDP, TCP, FBRTP),
cabeamento estruturado EIA/TIA 568. 3. Elemenwmsnterconexdo de redes de computadores (hubgielsridwitches,
roteadores, gateways). 4. Configuracdo e gerencimmge servicos de rede Windows e Linux: DNS, DHEFP,
servidores WEB, servidores de arquivos, servigoduletério LDAP. 5. Gerenciamento de redes de coagnres:
conceitos, protocolo SNMP, agentes e gerentes, MiBeenciamento de dispositivos de rede, servideraplicacdes,
qgualidade de servico (QoS) 6. Tecnologias de reldebnga distancia: frame relay, ATM e MPLS. 7. \&bre IP:
conceitos, arquiteturas, protocolos (RTP, RTPC, 8IB23, MGCP). 8. Redes sem fio (wireless): cansgiprotocolos
(802.1x, EAP, WEP, WPA, WPA2).

ANALISTA TECNICO ADMINISTRATIVO/DEFESA CIVIL: DEFES A CIVIL: 1. Andlise de riscos e
vulnerabilidades socioambientais urbanas. 2. Ateadio as emergéncias com produtos perigosos. 3iaé&a de danos
em desastres. 4. Organizacdo da defesa civil, afdbais e voluntariado. Epistemologia. Estrutucagé planejamento
emergencial e contingencial. Estruturacdo de Plaeoduxilio MUtuo e Nicleos Comunitarios de Def&juil. Etica,
governanca, politicas publicas e participacdo sotigislacdo pericial e ambiental. 5. Planejamentgestao urbana:
Agenda 21 e recursos hidricos. Planejamento urbamgional: estratégicas no meio urbano e intedenisicas. 6. O
impacto da Politica Nacional de Defesa Civil sobreer humano. 7. Prevencdo e combate a incéndicedditacdes e
florestal. Primeiros socorros e atendimento a iplaksi vitimas. 8. Sistema de Comando de Inciden&Sl-e Sistema de
Comando em Operagdes — SCO. 9. Uso e ocupacdo dos splicados a gestdo e planejamento das
cidades. Coordenadoria Municipal de Defesa Ciwds&nvolvimento sustentavel e defesa civil. 10. €ibos doutrinarios
relacionados com desastres, classifica¢cdes dostoesacodificagdo de desastres, ameagcas e ridog8es das agbes de
defesa civil: prevengéo, preparacao, respostadesastres e reconstru¢do. Comunicacgdo de risazeiRéio de risco.

ASSISTENTE SOCIAL/ASSISTENCIA HUMANITARIA:

1. Fundamentos histéricos e tedrico-metodologian$ervico Social: 1.1. Surgimento do Servico SocéEuropa e nos
Estados Unidos. 1.2. Institucionalizacdo do Ser8ogial no Brasil. 1.3. Influencias Teéricas-metod@s e formas de
intervencdo na profissdo. 1.4. Lei Organica daisd@ncia Social. 2.Legislacdo e codigos relaciosaabo trabalho
profissional do Assistente Social: 2.1. EstatutaCdanca e do Adolescente-ECA. 2.2. Estatuto dedd@.3. Legislacéo
de protecéo a pessoas portadoras de deficiéncia B@s direitos da mulher. 3. Atuacao do profisalae Servico Social:
interdisciplinaridade e trabalho em equipe. Eti@eevico Social: Codigo de Etica Profissional dovige Social e Projeto
Etico-Politico do Servigo Social. 4. Aspectos gedas atividades cotidianas do assistente sotgiejamento, pesquisa,
supervisdo, assessoria, coordenagdo e execucatarss,pprogramas e projetos sociais. 5.Atuacdo exgrgmas de
prevencéo e tratamento: 5.1. Saude, género ega&;a&olitica para Atencao Integral a Usuarios ®dl e outras Drogas,
Politica Nacional sobre Drogas e Politica Nacia®IDST/AIDS, principios e diretrizes. 5.3. Perid®arecer e Estudo
social. 6. Familia contemporanea: 6.1. Novas mdddés, diagndéstico, abordagem sistémica e estatdgi atendimento
e acompanhamento. 6.2. Dinamica social e estratédgasobrevivéncia. 6.3. Familia, violéncia, génersaude. 7.
Resolucdo de conflitos: mediacdo e conciliacd&efuranca no Trabalho e Salde Ocupacional: 8.Fkctsp histéricos
das politicas de Seguranca no Trabalho e SaudeaCowpl. 8.2. Caracteristicas atuais das polititEa$eguranca no
trabalho e Salde Ocupacional. 9.Principios norteadpara uma atuacdo em Defesa Civil junto as coiades: 9.1.
Direitos humanos, ética e cidadania. Declaracdeetsal dos direitos humanos. 9.2. Decreto n° 5@9®2/12/2004.
Abrigos temporarios. 9.3. Projeto Esfera - Carta darmas minimas de assisténcia humanitaria. liogibumanitaria.
9.4. Marco de Agdo de Hyogo 2005-2015. ResiliénBlarcepcdo de risco. Voluntariado. 10. Politica ibded de
Assisténcia Social: 10.1. Politica Publica de #tésicia Social. Sistema Unico de Assisténcia SotPR. Estatuto da
Crianga e do Adolescente — Lei n.° 8.069/90. 1Pd@itica Nacional do ldoso — Lei n.° 8.842/94 e @& n.° 1.948/96.
Estatuto do Idoso — Lei n.° 10.741/2003. Lei nB836/2004. Lei n.° 10.836/2004. 11. Padrao histéeisdcio-institucional
das politicas sociais e seguridade social no ctmtesntemporaneo. 12. Pobreza e desigualdade suzi@rasil. 13.
Definicdo de diretrizes, especificacdes, orcameatparametros técnicos para elaboracdo e execucfoliicas sociais
gue viabilizem a participacéo e o controle soatkvés de processos de mobilizacdo e organizaghonitaria, geracdo
de trabalho e renda e do apoio a implantacdo daias publicas.

ENGENHEIRO/GEOPROCESSAMENTO: 1. Cartografia Digital: 1.1. Fundamentos da Cartografia: Conceitos e
DefinicBes; A Ciéncia Cartogréfica; Mapas e Carfagps de Mapas. 1.2. Atlas. Aplica¢cbes, Tendén&tatacionamentos
com outros campos do conhecimento. 1.3. ElementosCaimposicdo Cartogréfica: Projeto Cartograficopjdtides
Cartogréficas; Escala; Sistemas de Coordenadasngis Geodésicos; Modelos e Teoria de Cores; SegraoGréfica;
Tipografia. 1.4. Georreferenciamento e Registranformacdes Geométricas e Polinomi&sbber Sheet; Pontos de
Referéncia; Pontos de Controle; Densificacdo eribistdo de Pontos; Andlise de Qualidade. Baseso@aficas:
Confecgdo de Mapas Bésicos e Bases Cartogréaficgisaidj Levantamentos Topogréaficos e Geodésicosiv@séo
Analdgico-Digital; Equipamentos; Mesas Digitalizaales Scanners. Estrutura de Dados: Estruturas dvdte Vetorial;
Tesselagens; Arvores; Lattices; Listas; Regulagdad Irregularidade; Hierarquia; Teoria dos Graf@spologia;
Proximidade; Conectividade; Ordenacado; Planos derracédo; Curvas de Preenchimento Espacial; Indexac
Recursividade na Divisdo Espacial. Modelagem deeBigies: Interpolacdo e Extrapolacdo Espacial; ddés de
Representacao de Superficies; Triangulacfes; Aatelacdo espacial; Ponderacao; Krigagem; Técmiedsiterpolacao;



Modelos Numéricos. 1.5. Computagdo Gréfica: Reptagéio numérica de dados gréaficos; Geometria Caojmumal;
Algoritmos; Processamento Vetorial; Processamemondagens; Representacdo de Cores e Simbolos eniedtmb
Digital. 1.6. Cartometria: Medicdo de Coordenadase23D; Interpolacdo; Avaliacdo de Distancias eaaréDeformacoes
e Erros; 1.7. Qualidade de Dados: Geométricos; Tiensa Temporais; Erros e Controle de Qualidadep®gacdo de
Erros; Classificacdo de Documentos; Integridade;nfi@bilidade. 2. Sensoriamento Remot@.1l. Radiacdo
Eletromagnética: Espectro Eletromagnético; IntevaE#ergia-Matéria; Bandas de Absorcdo e Janelasogiéricas;
Assinaturas espectrais. Sensores: Sensores AtiRessivos; Imageadores e Ndo Imageadores; ResohegAnétrica,
espectral, radiométrica e temporal; Sensores “Albragk” e “Across-Track”; Caracteristicas Geométsic Sensores
Pancromaticos, Termais, Multiespectrais e Hipemsais; Sensores Analdgicos e Sensores DigitaisdaiRa
Imagenadores. 2.2. Gerenciamento de Sistemas Brbitformacgdes de Orbita; Codificacdo e Decodf@ade Imagens;
Transmissdo e Recepcdo de Sinais; RepetibilidadeiaZenamento; Conversdo Analdgico-Digital. 2.3. demmento
Digital: Principios e Tecnologias envolvidas; Regéb; AplicagBes; Cameras Digitais; Niveis de Agéis Terrestre,
Aéreo e Orbital; Erros e Distor¢des, Escolha degkna. 2.4. Sistemas Orbitais: Historico, Landsa BPOT 1-5,
IKONOS, CBERS 1-3, SCD 1-2, QuickBird, Alos, AstgbeoEye, WordView e Outros sistemas; Satélites tta A
Definicdo; Monitoramento Terrestre, Oceanico e Meikgico. 2.5 Processamento Digital de Imagensprséessamento
- correcOes radiométricas e geométricas, remocanide; Realce — Filtragem, Contraste, Fusdo dgéms, componentes
principais, operacfes aritméticas e logicas, tmnscdes RGB-IHS, Segmentacao; Classificacdo -r8ispmada, Nao
Supervisionada, pixel a pixel, por regides e HéwjdGraficos Dindmicos; Pds-processamento - SugdazdMapeamento
de Imagem Classificada, Medidas de Classes, Taul@tuzada. 2.6. Produtos Cartograficos: Integralghmagens e
Bases Cartograficas; Imagens Sintéticas; Foto-§altartas-lmagem; Mapeamento Tematico; Temporaidallapas de
Fluxo; Cartas Topograficas, Atualizacdo. 2.7. Agmjiies do Sensoriamento Remoto: Recursos Flores@iigultura,
Recursos Hidricos, Meteorologia, Aplicacbes Amlaent Solos, Planejamento Urbano, Prevencdo de Desas
Ordenamento Territorial, Outras Aplicagdes. 3. éigis de Informacdes Geograficésl. Sistemas de Informacgéo:
Sistemas de Informacdo Geografica, Sistemas denhaftio Cartografica, CAD; Historico; Conceitos efiliedes;
Tomada de Decisdes; Aplicacdes; Componentes; Foaldgiades; Interacdo Homem-Maquina. 3.2. Tipos @elds:
Dados e Fendmenos Geogréficos e CartograficospPohinhas, Poligonos e Volumes; Geometria; AtobUEspaciais e
N&o Espaciais; Tempo; Caracterizacdo de Fendmdimdelos Numéricos; Simulacdo; Semantica. Aquisigddados:
Mapeamento Tematico; Fontes de Dados; Levantamdfdtatisticos; Levantamentos Censitarios; Sensoresrsos;
Converséao entre Estruturas; Compatibilizacdo edramhicdo de Dados Cartograficos; Metadados. 3rdaaenamento de
Dados: Formatos de Arquivos; Padronizacdo e Tredqvef@ de dados; Dados ASCIl e Binarios; Disposgivde
Armazenamento Ldgicos e Fisicos; Bancos de DadegisRos, Campos e Chaves; Indexacédo Espacialadagdo dos
Dados: Visualizagdo Cientifica e Cartografica; fateidade; Animacdo Computacional, Multimedia, éfimedia,
Hipermapas; Cartografia WEB; Graficos DinAmicostoFes Humanos. 3.4. Andlise de Dados: Entidadesr&as e
Continuas; Algoritmos; Operagfes Logicas, Aritma&jcTrigonométricas e Estatisticas; Redes; Buffém)ectividade;
Contigliidade; Interpolagéo; Filtragem. 3.5. Divyiga e Compartilhamento de Dados: Equipamentos @oBiis/os, Alta
e Baixa Tiragens; Reproducdo Analégica e DigitalssBminacdo de Informacbes; Redes Lochitrnet, Intranet;
Arquitetura Cliente-Servidor; Sistemas Compartiltead4. Aspectos Econémico-Financeiros dos Recuti$discos: 4.1.
Noc¢des de micro-economia aplicada ao planejament@clrsos hidricos. 4.2. Matematica financeirea @e juros, taxa
interna de retorno, valor presente liquido. 4.8x&% de caixa. 4.4. Fluxo de caixa incremental. Avaliacdo de projetos
de investimento: analises financeira e econdmitstos e beneficios sob o ponto de vista social. Méodos de avaliacédo
de projetos de investimento. 4.7. Critérios palaecé® de projetos de investimento. 4.8. Analiseefiein-custo. 4.9.
Alocacéo de custos em projetos de usos multiploAspectos Institucionais e Sécio-Culturdssl. Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos. 5.2. A aguaaleamento mobilizador da sociedade para implaotdgdPolitica
Nacional de Recursos Hidricos. 5.3. Orgdos geststsluais e conselhos nacional e estaduais desosduidricos. 5.4.
Aspectos sociais e culturais dos comités de bdudregraficas. 5.5. Cidadania, meio ambiente e rsm=munaturais. 6.
Aspectos da Protecdo Civil: 6.1 Sistema NacionaPd#ecdo Civil: Objetivos; Estrutura Operacionahdministrativa;
Sistema de Monitoramento; Planos de Contingenciton®anos de Emergéncias; Situacdo de Calamididitigacéo de
Riscos. 6.2 Orgdos Gestores do Sistema Naciondrdicdo Civil: Competéncias da Unido, Estados @idfpios;
Instituicdes de Apoio. 6.3 Situacdes de Risco: &isnais Freqiientes no Brasil; Definicdo de AreawiFrias; Processos
Geodinamicos, Estudos Geolégicos, Geomorfolégitlidrogeoldgicos e Hidroldgicos Associados a Siteacde Risco;
6.4 Cartas Geotécnicas: Classificacdo das Cartag@ecas, Objetivos das Cartas Geotécnicas; Caetdptidao, Cartas
de Adequabilidade, Cartas de Suscetibilidade, €adm Risco, Modelos de Andlise, Relacdo Escalascaqiles,
Informagdes Bésicas para Elaboracdo de Cartas &wwd8, Abordagens Multitematicas e de Analise disdgem,
Apresentacdo de Produtos da Cartografia Geotéchiéa. Sistemas de Informacdes e Monitoramento dsafees:
Estrutura Legal; Recursos Técnicos; Recursos Huspdecursos Financeiros, Monitoramento de Evenliosa@cos e de
Processos Geodinamicos, Sistemas de Alerta, Manitento em Tempo Real.

ENGENHEIRO/INCENDIOS FLORESTAIS:

1. Ecologia e ecossistemas brasileiros. 2. Cidogdnquimicos. 3. No¢des de Meteorologia e Clinogfial. 4. Nogbes de
Hidrologia. 5. No¢Bes de Geologia e Solos. 6. Agpedmpactos e Riscos Ambientais do Servico dee&aento. 7.
Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controlehéssées. 8. Aquecimento Global e Mecanismos derives/imento
Limpo — MDL. 9. Qualidade da agua, poluicao hidecgcnoldgicas de tratamento de aguas e eflupatasdescarte e/ou
redso. 10. Qualidade do solo e da agua subterrdrieaGerenciamento e tratamento de residuos séédda agua
subterrénea. 12. Caracterizacdo e recuperacaeds degradadas, inclusive do solo e da agua sitderrl3. Legislacédo
ambiental (leis, decretos, resolucdes CONAMA):e8ist Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA. Regularagéb para



Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processe licenciamento ambiental. Lei Federal n® 9.605¢98uas
alteracdes. Lei Federal n°® 9.985/00 e suas altesa¢@i Federal n® 9.433/97 e suas alteracdeNdebes de economia
ambiental: beneficios da politica ambiental. Awglia do uso de recursos naturais. 15. Politica antabiee
desenvolvimento sustentavel. 16. Planejamento anabjegplanejamento territorial, urbanismo, vocaeaaso do solo. 17.
Meio ambiente e sociedade: noc¢des de Sociologia Ardropologia. 18. No¢bes de valoracdo do danoiemtdd. 19.
Conceito de Incéndio. 20. Principios de combustgwmopagacéo: Triangulo do fogo; Tetraedro do fd@oimica da
combustdo; Fases da combustdo; Comportamento do Rig Incéndios Florestais: Causas dos incéndasstais;
Combustdo do material florestal, Transferéncia alerc Formas de Propagacéo; Variagdo da Propag&giores que
influem na propagacgéo; Taxa de propagacdo; Comperte do fogo em Incéndios Florestais; Intensidiléogo; Altura
de crestamento; Producdo de calor. 22. Classificald® Incéndios Florestais: Incéndios subterr@nba€ndios de
superficie; Incéndios de copa. 23. Efeito dos Id@@nFlorestais: Efeitos sobre o solo; Efeitos eabrvegetagdo; Efeitos
sobre a fauna; Efeitos sobre o ar atmosféricotdsfeiobre as mudancas climéaticas 24. Queima CadaolJsos do fogo
controlado; Técnicas de queima; Aplicacdo da queiomirolada; Meteorologia aplicada aos Incéndiasdstais; Fatores
gue afetam os incéndios florestais (atmosféricopodrafia, altitude, espécie vegetal, quantidadeomrdi¢cdes do
combustivel). 25. Efeitos do fogo sobre o meio @misi. 26. indices de perigo de Incéndios FloresRaigcipais indices
de Perigo de Incéndio; Uso dos indices de Perigaaindio. 27. Prevencao e Combate a Incéndiog$tis: Técnicas de
prevencdo a Incéndios Florestais; Técnicas de cenmddncéndios Florestais; Monitoramento de Queasadlso de
retardantes quimicos no combate a incéndios flmiesTipos e propriedades dos retardantes quimitibgados em
incéndios florestais; Satélites e informagdes g&agrs; Planos de prevengcdo e combate aos Incéfdawsstais;
Simulacdo e Planejamento de A¢Bes Emergenciaisie@mdios Florestais; A¢bes Governamentais e ndergamentais
de prevencdo. 28. Legislacdo sobre o uso do fogBrasil. 29. Estatisticas, danos e custos dos dicérflorestais no
Brasil.

ENGENHEIRO/RECURSOS HIDRICOS: 1. Hidrologia: 1.1. Ciclo hidroldgico. 1.2. Bacialtogréafica. 1.3. Elementos
de hidrometeorologia. 1.4. Elementos de Estatistidwada a Hidrologia. 1.5. Correlagdo e Regresk&o Precipitacéo.
1.7. Interceptacdo. 1.8. Evaporacdo. 1.9. Aguaestdmtea. 1.10. Infiltracdo. 1.11. Escoamento sigiaf 1.12.
Escoamento em rios e canais. 1.13. Aquisicdo desdadroldgicos. 1.14. Hidrometria. 1.15. Vazao mmx 1.16.
Regularizacdo de vazbes. 1.17. Regimes de vazdauess d'agua. 1.18. Modelos de simulacdo hidicédgl.19.
Modelos hidrodindmicos. 1.20. Dimensionamento era® de reservatorios. 2. Qualidade da Agua: R.Agua na
natureza. 2.2. Propriedades da agua. 2.3. Usogutaeirequisitos de qualidade. 2.4. Padrées dédgdel de agua. 2.5.
Fontes de poluicdo das aguas. 2.6. Caracterigijicalitativas e quantitativas das aguas residud2ids. Parametros de
qualidade de agua. 2.8. Autodepuracdo dos cursapua’ 2.9. Contaminacdo por microorganismos patoggn2.10.
Comportamento ambiental dos lagos. 2.11. Eutrdliza€ontrole da poluicdo. 2.12. Operacdes e prosassitarios de
tratamento de aguas residudrias. 2.13. Tecnolagiastemas de tratamento de aguas residuariaser@n&@amento
Integrado de Recursos Hidricos: 3.1. Principiosgdatdo integrada de recursos hidricos. 3.2. Sistemaurais e
desenvolvimento sustentavel. Infraestrutura dersesuhidricos. 3.3. Modelos de gerenciamento deddudrograficas.
3.4. Fundamentos e objetivos da Politica NaciomalRécursos Hidricos. 3.5. Conceituacdo dos aspésgass. 3.6.
Constituicdo Federal e a Lei n.° 9.433/97. 3.7.0fy& e Cobranca pelos direitos de uso dos recun&bios. 3.8.
Sistemas de suporte a decisdo aplicados ao gemmrtia de recursos hidricos. 3.9. Simulacdo denséstede recursos
hidricos. 3.10. Otimizacao de usos mdltiplos dasunsos hidricos. 4. Aspectos Econdmico-Financedws Recursos
Hidricos: 4.1. Nocbes de microeconomia aplicad@lanejamento de recursos hidricos. 4.2. Matemféitieaceira: taxa
de juros, taxa interna de retorno, valor preseigfgido. 4.3. Fluxos de caixa. 4.4. Fluxo de caireremental. 4.5.
Avaliacao de projetos de investimento: analisesrfoeira e econdmica, custos e beneficios sob o plentista social. 4.6.
Métodos de avaliacdo de projetos de investimenta. @ritérios para selecdo de projetos de investionet.8. Analise
beneficio-custo. 4.9. Alocacéo de custos em prejdousos multiplos. 5. Aspectos Institucionaisiei®@Culturais: 5.1.
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursoscd&drb.2. A agua como elemento mobilizador da dacie para
implantac&o da Politica Nacional de Recursos Hidri6.3. Orgéos gestores estaduais e conselhamahei estaduais de
recursos hidricos. 5.4. Aspectos sociais e cukutas comités de bacias hidrogréficas. 5.5. Cidadameio ambiente e
recursos naturais.

ENGENHARIA/TELECOMUNICACOES:

1. Conceitos basicos: Conceitos basicos de eltdidel e de projetos elétricos de baixa tensédo; €onbatos de sistemas
de alimentacdo CC e CA para sistemas de telecoagdes; 2. Principios de sistemas de telecomunisa¢@mnceitos
basicos de comprimento de onda, impedancia e patémpagacao, espectro eletromagnético; Respestdseqiéncia e
fase, filtros e equalizadores; Percepcao humardic@w e visdo; Modulacédo e codificacdo digital: AWM, PM, FSK,
DPSK, QAM; Codificagéo digital: NRZ, HDB3, ManchestMiller (Delay), MLT-3, 8B10B; Transmisséo dedda: Links
Duplex e Half Duplex, eficiéncia; Interferénciaargimbdlica; Multiplexagdo: TDM, FDM; Modem paranconicacao de
dados: par trancado, ADSL, radio, satélite; Comagéo OPLAT e PLC (Power Line Communications). 3te®nas de
telefonia: Conceitos basicos de sistema de telefdreoria das filas; Voz sobre IP; Redes de novagge NGN e de Call
Centers. 4. Sistemas de comunicagfes Opticas:ipionde funcionamento da comunicagéo Optica, coree tipos de
fibra Optica; Tecnologias de transmissao de dadis, SDH, SONET e WDM (CWDM/DWDM); Topologias dedes
Opticas. NocBes de infraestrutura de redes desfibpicas (cabeamento Gptico e montagem de redesas)p Redes
Opticas passivas: PON, EPON, FTTx. 5. Sistemasodeugicacédo via radio: Sistemas de comunicacaoada rvHF,
UHF, banda larga, ponto a ponto e ponto-multipoAitenas, propagacéo de sinais de radio, nocOésabate sistemas
de comunicacdo celular, tecnologias de telefonialare Conceitos basicos de sistemas troncalizadsdespacho



(trunking); Nogdes de infraestrutura para estagdssstemas de radiocomunicacdo; 6. Telecomunicag@esdificios:
Principios de telecomunica¢8es dentro do prédibsiStemas, infraestrutura, seguranca e riscos;eltosade cabeamento
estruturado, tipos de cabos (par trancado, fibte@ cabo coaxial), conectorizacio e teste; Aeeaobertura e trabalho
(WA); Espacos de Telecomunicacbes e diversidadéa 8Ha Equipamentos e de Telecomunicacfes; Sisteena d
encaminhamento; Dados, audio e video — conceitosgeisitos de transmissdo; Elementos e disciplofasede de
telecomunicacdes interna. 7. Fundamentos de meletados: Topologias e protocolos de rede; RedmssIgLANS),
Redes de longa distancia (WANSs); Conceitos bagleosedes sem fio WLAN (IEEE 802.11a/b/g e 802.16dlamadas
OSl e TCP/IP; Conceitos basicos de TCP/IP, endemeg IP; Conceitos basicos de Ethernet (IEEE §02.3
enderecamento Ethernet, rede virtual (VLAN); Cotuzeibésicos de comutagdo (switches) e roteameateatores),
encapsulamento; Taxa real de transmissdo (TRTINog8des de gestdo de projetos. Conhecimentos deratdto de
projetos executivos de telecomunicagdes.

ESTATISTICO/ESTATISTICA : 1. Estatistica descritiva. Distribuicdo de frequ@scOrganizacdo de dados: Quadros,
tabelas e normas de apresentacdo. Graficos 2. Weedie posicao, dispersdo e assimetria. Propriediaesédia e da
variancia. Nameros Indices. 3. Teoria das Proladiies. Probabilidade condicional, eventos depeesienindependentes.
4. Variaveis aleatdrias discretas e continuas. &aurdensidade de probabilidade. Funcdo de distébuiE€speranca
matematica. Principais variaveis aleatérias. 5.ia¥ais aleatérias multidimensionais. Distribuic@esjuntas. Variaveis
aleatérias independentes. A distribuicdo normaltivauiada. 6. Inferéncia Estatistica. Modelos éstiabs. Amostragem
aleatoria simples. Estimacado por ponto e por ialervPropriedades dos estimadores. Métodos deagston 7. Teste de
hipdteses estatisticas. Testes ndo paramétricaslisénde tabelas de contingéncia. Andlise de veirarAnalise de
regressdo. 8. Amostragem de populagBes finitasieRlamento amostral. Amostragem estratificada. Aragsin de
conglomerados. Amostragem sistematica. 9. Analisétivariada: Andlise de correspondéncia. Andlistorfal e de
componentes principais. Andlise de correlacdo daadAnalise de conglomerados. Analise discrimiaahd. Analise de
séries de tempo.

GEOLOGO/GEOLOGIA:

1. Nocdes de Dindmica Interna e Externa. Ciclordebas. Ciclos intempéricos. Acomodacao e soerquonsontinental.
2. Impactos e Riscos Ambientais. Conceitos. Diatigth® avaliacdo de riscos ambientais. Mapeameig@renciamento
de riscos ambientais. 3. Anomalias Geoldgicas euftshis. Cadastro. Ensaios ndo-destrutivos. 4caRisseoldgicos.
Conceitos. Classificacdo. Processos associadogn@amento de areas de risco. 5. Geomorfologia.n@dologia
ambiental urbana. Geomorfologia aplicada aos estddaerosao de solos. Geomorfologia aplicada peeagdo de areas
degradadas. 6. Hidrogeologia. Movimento da aguvésrde solos. 7. Movimentos de Solo e Rocha. iitagsio. Erosao,
assoreamento, escorregamentos e inundacdes. Shitideple e risco. Fatores geoldgicos e geomecénitdervencdes
ndo-estruturais na estabilizacdo de taludes/erco8taGeotecnica. Tipos de solos. Classificacddégaa de solos.
Cartografia geotécnica. 9. Mapeamento e CartogdafiRiscos Ambiental e Geoldgico. 10. Residuosi8slill. Agua no
Solo. Agua na natureza. Ciclo hidroldgico. Intemagalo-agua. Aquiferos. 12. Atividades da Defesal @m Desastres
Naturais. 13. Prospeccao Mineral. Pesquisa, LavrBereficiamento. Controle de rejeitos. Recuperag@oareas
degradadas. 14. Controle da Poluicdo, Contaminag@egradacdo Ambiental de Solos, Ar e Agua. 15ernd@mmento,
Fiscalizacdo e Monitoramento Ambiental. 16. LegidtaFederal, Normas Federais, Constituicdo Fedeaditica urbana
(art. 182 e 183). Disposicdes constitucionais meiciecdo ao meio ambiente (art. 225). Disposic@estitucionais para
construcao e adaptacéo dos logradouros publicdgiesl publicos e adequacao de transporte coletdequado a pessoa
com deficiéncia (art. 227, paragrafo 2° e art. 24dj Federal 10.257/2001 — Estatuto das Cidades.

METEOROLOGISTA/METEOROLOGIA: 1. Meteorologia Sinética — massas de ar — origem ssifleacéo; frentes
frias; frentes quentes; frentes oclusas; cristastieiclones; cavados e ciclones; mapas de sumernfiapas de ar superior;
correntes de jato; ondas curtas; andlise dos camptenrolégicos; analise de linhas de correntenfiguracdes; analise e
configuracdo dos produtos dos modelos numéricos paavisdo de tempo; configuragdo isobérica; setefrontais na
carta em superficie; medidas de pressao atmosfériddeteorologia Dinamica — sistemas meteoroldgigoe atuam no
Brasil e na América do Sul; ondas de gravidadeasnt® Rossby; equacgao da vorticidade; equacao dioneaio vertical
(Omega); forca de Caoriolis; vento geostréfico; wsnalisios; Zona de Convergéncia Intertropical [@CVvento gradiente;
camada limite; turbuléncia de ar claro; cisalhameshear) vertical do vento; tropopausa; convergéacdivergéncia,
movimento convectivo e advectivo; geopotencial pessura do geopotencial; vortices ciclénicos e adasjacristas e
anticiclones. 3. Termodindmica — diagrama termading; estabilidade atmosférica; gradiente vertaaltemperatura;
turbuléncia atmosférica; inversdo de temperatwibsidéncia; inversdes frontais; estabilidade daosfena: indice (K),
indice total totals (TT) e indice Showalter (ISBiyel de congelamento; temperatura convectiva; &gé&o de cristais de
gelo; deteccéo de trovoadas; pressdo de vapor dmidp; pressdo de vapor saturacéo; calor latenteesso isobérico;
processo adiabético; umidade relativa; umidadec#fpee razdo de mistura. 4. Fendmenos region&i&as — nevoeiro;
névoa Umida; névoa seca; visibilidade horizontasabmaritima; brisa terrestre; brisa de montasbayeccéo; linhas de
cumulus-nimbus (linha de instabilidade); células aenulus-nimbus; tempestades tropicais; trovoadaduléncia
mecanica. 5. Interpretacdo de imagens de satéiteamlogico — frentes frias e frontogénese; frienielusas; ciclones e
vortices; ondas curtas; Zona de Convergéncia dinfitlo Sul (ZCAS); sistemas meteoroldgicos de mesa que atuam
no Brasil; jato subtropical; monitoracao das codd#;de tempo.



QUIMICO/PRODUTOS PERIGOSOS: 1. A Quimica e sua importancia social. 2 Substa&ncizateriais, propriedades
das substancias. 3 Misturas: métodos de sepaeaga@mposicédo. 4 Estrutura atdmica da matéria: tesazide atomos,
moléculas e formulas unitarias. 5 Modelo atdmicoRlgherford-Bohr. 6. Fungdes inorganicas mais camaiidos,
acidos, bases, sais e hidretos; conceito, nomenelatpropriedades quimicas mais importantes. icdas organicas mais
comuns: hidrocarbonetos, alcodis, aldeidos, cet@wdos carboxilicos e aminas; conceitos, nomanea propriedades
guimicas mais importantes. 8. Classificacdo pec@dios elementos: estrutura da classificacdo peaidtelacdes com a
configuracao eletrbnica, principais propriedadestpiecas. 9. Substancias simples dos elementosicpgnmais comuns:
formas de ocorréncia, métodos de obtencdo e pdamhés quimicas mais importantes. 10. Ligacbes qgaéniigactes
ibnicas, covalentes, metalicas e pontes de hidiogdil. Geometria molecular: teoria da repulsédaeens pares de
elétrons da camada de valéncia. 12. Sélidos edbguipropriedades gerais. 13. Solucdes: conceittagsificacao;
concentracdo em massa e em quantidade de matétagdes acido-base. 14. Grandezas e unidadegdiglan sistema S,
qguantidade de matéria, constante de Avogadro, nmaeta, massa molecular e unidade de massa atbfficaGases:
teoria cinética, leis dos gases, densidade, mistyaaosas, difusdo e efusdo. 16. Termoquimicadesagxotérmicas e
endotérmicas, leis de Hess. 17. Entalpia, entr@piargia livre. 18. Espontaneidade de uma rea@dCihética quimica:
teoria das colisbes, fatores determinantes da idelde de reacéo; energia de ativacéo, catalisadexgsessédo da
velocidade de uma reacdo. 20. Equilibrio quimioetedninacdo 13. da constante, principio de Chatghi®duto de
solubilidade, Ka, Kb, pH e pOH; solucbes-tampéaa. Radioquimica: natureza das radiacdes, cinéticdedmtegracao
radioativa, leis da desintegracdo radioativa, fissdusdo nucleares; aplicacdes da radioatividadegipios de protecéo
radiologica; conceitos e classificacdo de emerg@nguimicas; Acordos Internacionais relacionadas seguranca
guimica. 22. CNEN-NN-3.01, Diretrizes Basicas det&gdo Radioldgica, 2005. 23. Quimica e meio anbiechuva
acida, efeito estufa, camada de ozobnio, lixo e tesgp4. Decreto 5.098/2004 - Criacdo do P2R2. 25.Pdodutos
Perigosos: Conceito; Identificacdo; Transporteaincdo; Armazenamento; Efeitos danosos a sabdeeid ambiente,
perdas materiais. 26. Classes de Classificacad’rmtutos Perigosos: Explosivos; Gases; Liquiddarmdveis; Soélidos
Inflamaveis; Substancias Oxidantes; Substanciesctidsas; Corrosivos; Produtos Perigosos Divergds.Legislacao
Brasileira sobre Produtos Perigosos. Toxicologiandamentos; Toxicologia geral e ambiental. Trartspde Cargas
Perigosas: transporte de liquidos e gases liqosfeéBases e Residuos Industriais: Riscos e Cuidados



